
福智高中 111 學年度性別平等教育實施成果 

一、性平教育融入課程教學執行情形 

融入議題 科目 授課日期 對  象 授課內容/教材來源 教 師 

■認識及尊重

不同性別、

性別特徵、

性別特質、

性別認同、

性傾向教育 

 

公民 1120303 七年級 主題：性別氣質差異導致之社會不公平

現象 

內容：由 PPT 顯示不同種族與不同性別

所偏好的氣質使得人與人之間隔

閡日增，偏見與歧視隨之升起。 

教材來源：國一公民課本第一課與海尼

根廣告影片。 

張婉玲 

 

 

■情感教育 

■認識及尊重

不同性別、

性別特徵、

性別特質、

性別認同、

性傾向教育 

 

輔導 1110926 

~1111021 

八年級 主題：被消失的情緒 

內容：從生活中的性別刻板印象、「男

子氣概」文化，說明社會化的過

程如何影響不同性別對情緒的感

受、表達與接納程度，讓同學認

識情緒是人性的一部份，如果情

緒不被允許、注意，會對身心有

甚麼影響。 

教材來源：自編，參考書本 Mary 

Polce-Lynch《男孩情緒教養》、

影片：【#是女生又怎樣】像女孩

一樣奔跑、纯享 _ 王勉又回来

了！被男子气概绑架的时刻【脱

口秀大会 S4 ROCK】、毛不易《純

淨無比 Come to Pureness》。 

李庭安 

 

■情感教育 

■數位/網路性

別暴力防治 

■性教育 

 

輔導 
1120501~

1120616 

八年級 主題：性別協奏曲 

內容：在愛情中學習尊重自己與對方、

學習和平分手，好聚好散、體認

生命中的各項情感，並學習用正

向態度經營。 

探討完美愛情需要的元素，讓學

生觀察到自己的價值觀，舉例新

聞案例，教學生在愛情中、網路

世界中學習如何保護自己。 

教材來源：參考國二綜合活動課本第 4

單元、自編教材、網路新聞等網

站資料.... 

顏少萱 



 

■親密關係暴

力防 

■性侵害、性

騷擾或性霸

凌防治教育 

■職場之性別

議題 

公民

與社

會 

1120216 

 

高一忠 主題：社會規範對個人與群體的影響 

內容：以性別（包括性少數族群）為

例，說明社會規範如何影響自我

實現與社群的資源分配。 

(一) 性別角色規範深受社會文化的影

響 

(二) 傳統性別角色分工對女性所造成

的限制 

(三) 性少數族群也受到性別文化規範

的壓迫 

教材來源：高一公民課本第一課或自編

教材 PPT 或影片來源等… 

陳漢子 

公民

與社

會 

1120223 高一忠 主題：社會規範在何種情形會改變或面

臨挑戰 

內容： 

(一)社會規範不符合當前社會的價值理

念： 

家庭暴力逐漸被視為社會的公共問

題制定家庭暴力防治法 

(二)社會規範的內涵有侵害基本人權之

虞：印度、孟加拉、葉門仍存在

「童婚」的習俗，嚴重剝奪女孩的

身體自主權、受教育權。聯合國所

制定的消除對婦女一切形式歧視公

約和兒童權利公約中，明文禁止童

婚傳統。 

教材來源：高一公民課本第一課或自編

教材 PPT 或影片來源等… 

陳漢子 

公民

與社

會 

1120323 高一忠 主題：以基本權維護人性尊嚴並促進人

格自主發展 

內容：基於尊重人性尊嚴及人格自由發

展，國家不應該因性傾向不同， 

給予特定群體不平等的待遇。 

教材來源：高一公民課本第三課或自編

教材 PPT 或影片來源等… 

 

陳漢子 



■媒體識讀 公民 1120103 

 

高一仁 主題：媒體再現與媒體近用存在哪些不

平等現象? 

內容：討論媒體再現的不平等。在新聞

報導或戲劇節目中可能藉由的性

別刻板印象或偏見來呈現特定議

題，加深大眾對特定性別的誤

解，進而影響公共意見的形成，

形成媒體再現的不平等。 

教材來源：高中公民課本第一冊第八課

及教材 PPT 

王馨儀 

數位/網路性

別暴力防治 

性教育 

學生懷孕 

認識及尊重

不同性別、

性別特徵、

性別特質、

性別認同、

性傾向教育 

性侵害、性

騷擾或性霸

凌防治教育 

親密關係暴

力防治 

健康

與護

理 

1120331 

1120407 

1120414 

1120421 

1120428 

1120505 

1120512 

 

高一忠 主題一：健康的性觀念 

內容：統整健康的性觀念應包含了生

理、心理、社會、心靈層次的愛

與品德教育，除了正確價值觀及

實踐能力之外，每個人都要學習

自尊，與尊重他人。對於想知道

卻不太了解的性觀念應有健康的

態度學習，並以批判性思考來辨

別與破除錯誤的性觀念。 

教材：高中健康與護理課本第 6-1。影

片「小孩不笨」9’~18’。 

 

主題二：學習尊重差異及友善關懷 

內容：新時代的兩性觀念，就是尊重。

應以尊重平等及開放的胸襟讓彼

此都享有美好的生活。 

教材來源：高中健康與護理課本

第 6-1。影片「我的冠軍女兒」

說電影導讀。自編教材 PPT。西

斯的 101 號房間「性教育」圖

文誌。 

 

主題三：迎接新生命的美好 

內容：透由胎兒在母體十月的過程，理

解生命能在理想的生育過程，珍

重寶愛的狀況下長大之所不易，

對下一代健康發展比較好。以及

了解非婚生子或過早懷孕可能造

成的後果。在這個階段應該學習

珍視自己、保護自己及尊重他

楊紫璿 

 

 



人，避免讓錯誤的抉擇剝奪美好

的未來。 

教材：高中健康與護理課本第 6-3。父

母恩重難報經。影片「孕期發展

篇」。 

 

主題四：性福要健康 

內容：認識各種性病的樣態、傳染途徑

及傳播方式等，了解避免感染性

病最有效的方式就是不要發生性

行為，一旦發生不安全的性行

為，感染機率將大幅增加。在此

階段除了學習如何建立親密關係

外，個人錯誤的認知及抉擇可能

導致性病的感染及意外懷孕。因

此兩性交往應學習尊重、責任與

關懷，不貿然進入親密關係。 

教材：高中健康與護理課本第 6-4。自

編教材 ppt。【愛滋病防治】疾管

署動畫。【台灣人一生中有八成

機率會感染性病！】臺灣吧短

片。【啪啪啪後中大獎_ 出現這

些症狀小心了! 】性病百科全書

蒼藍鴿聊醫學短片。 

 

主題五：數位性別暴力及約會暴力 

內容：認識數位別暴力的樣態，以及自

己或他人的潛在性暴力傾向，在

人際關係中每個人都應該獲得尊

重也該尊重他人，當發生各類型

不當的性別暴力時，不應逃避或

漠視，應學習表達自己的立場，

捍衛自己的身體自主權。 

教材：高中健康與護理課本第 6-5。

TAGV-【3 分鐘看懂約會暴力】。

【約會暴力不是愛，而是犯

罪！】《都是李雅莉》導讀短

片。【數位性暴力案件攀升，兒

少族群需留意】公視獨立特派員

第 791 集。書《這世界很亂，你



得和女兒談談性：不尷尬、不怕

問，性教育專家改變女兒人生的

50 個對話》。 

 

主題六：預防性騷擾性侵害及性霸凌之

防制 

內容：探討及認識性別事件的各種可能

樣態，定義，相關法律責任。 

教材：高中健康與護理課本第 6-5。自

編教材 ppt_校園性平事件案例。

自編教材 ppt_玩笑還是性騷擾。 

性教育 

學生懷孕 

認識及尊重

不同性別、

性別特徵、

性別特質、

性別認同、

性傾向教育 

健康

與護

理 

1120404 

1120407 

1120414 

1120418 

高三忠 同上 

主題一：健康的性觀念 

主題二：學習尊重差異及友善關懷 

 

楊紫璿 

 

 

  



二、資料照片 

  

  

  

  

張婉玲老師：七年級課程-性別氣質差異導致之社會不公平現象 

海尼根廣告影片-實驗：「兩個世界」 



  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

李庭安老師：八年級課程-被消失的情緒 



  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

顏少萱老師：八年級課程-愛情價值觀 



  

  

  

  

陳漢子老師：高一課程-社會規範對個人與群體的影響 



  

  

  

  



  

  

  

  

王馨儀老師：高一媒體再現與媒體近用存在哪些不平等現象 

 

 

 



二、畢業生性別平等教育相關之~情感教育講座 

說

明 

高三性平講座 

日期:112年5月11日 13:20-15:10 

講者:陳以儒心理師 

對象:高三仁、愛 

執

行

成

果 

   

   大學生情感教育~搶先修 腦力激盪 

  

 

   如何適當拒絕 釐清學生困惑 適時紓解心情 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



說

明 

高三性平講座 

日期:112年5月11日 15:20-17:00 

講者:陳以儒心理師 

對象:高三忠、孝 

執

行

成

果 

   

   大學生情感教育~搶先修 學生暢所欲言 

  

 

   焦點對談、身心都健康 釐清學生困惑 適時紓解心情 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



三、教師小團體工作坊 

說

明 

教師性平知能研習 

日期:111年11/11、11/12，112年3/24、3/25 

講者:陳以儒心理師 

對象:本校教師 

執

行

成

果 

   
   過去經驗回顧 腦力激盪 

  

 

 依附類型介紹 專心聆聽 

 
 

   依附類型測驗 依附類型測驗 

 



四、環境安全項目 

一.改善教學區 C7,C8棟間步道夜間照明不足，確保人員夜間行走安全。 施作日

期:111年11月 

  

  

二.教學區 C7,C8棟一樓上二樓樓梯及電梯口加裝監視系統，確保師生安全。施作日

期:112年4月 

  



  

三.修剪宿舍區外圍高大綠籬，減少蟲蛇躲藏、避免毒蜂築巢風險。 施作日期:112

年4月 

  

  

四.宿舍區 D6,D7,D8,D9頂樓水塔維修梯，加裝防爬蓋，減少人員攀爬意外。施作日

期:112年5月 



  

  

五、教職員性別平等意識之宣導 

序 實施項目 實施內容 實施時間 實施對象 辦理單位 

2 

 

對教職員工進

行性別平等意

識之教育提策 

性平性平法規宣導 
112.1月17日 

校務會議 
全校教職員 

人事室 

   

 

  



  

  

 

 

 

序 實施項目 實施內容 實施時間 實施對象 辦理單位 

4 

校園性別事

件防治宣導

與教師增能 

 

新進教師性別平等

教育研習:性平法

規宣導 

111年12月21日 新進教師 人事室 

 

  



  

  

  

 

序 實施項目 實施內容 實施時間 實施對象 辦理單位 

19 

將性別因素納入

相關法規，營造

友善校園 

性別相關法規納入

教師聘約、學生手

冊及相關規章 

      已 納 入 教

師聘約  

教職員 

 

人事室 

學務處 

 

公保教師      

教職員工作

規約 

第四條 本校教職員之權利、義務、待遇、進修與研究、退休、撫

恤、離職、資遣、保險、兩性平等、申訴、訴訟等均依教師法及相

關法令規定辦理。 

第十一條 本校教職員應遵守校園性侵害性騷擾或性霸凌防治準則第

七條及第八條規定。 



勞保教師      

聘用契約書 

第十六條 乙方應尊重性別平等，遵守教育部及本校校園性侵害及性

騷擾防治相關規定。 

 

 

 

 

 

 

 實施項目 實施內容 實施時間 實施對象 辦理單位 

20 

營造性別

平等工作

環境 

1. 於各項會議，落實無因性別而

對參與人員有差別待遇。 

2. 就考績、陞遷、提供教育、訓

練或福利措施、薪資、退休、

資遣、離職及解聘等項目，無

因性別而有差別待遇。 

 教職員 人事室 

 

1. 於各項會議，落實無因性別而對參與

人員有差別待遇。 

 

2. 就考績、陞遷、提供教育、訓練或福

利措施、薪資、退休、資遣、離職及

解聘等項目，無因性別而有差別待

遇。 

本校《教評會委員》與《成績考核會委

員》之組成，任一性別委員均占委員總

數三分之一以上，無因性別差別待遇。 

本校《教職員聘約》中規定：                   

本校教職員薪資，依照本校「教職員工

敘薪辦法」及本校「教職員待遇支給要

點」辦理。 

本校教職員之權利、義務、待遇、進修

與研究、退休、撫恤、離職、資遣、保

險、兩性平等、申訴、訴訟等均依教師

法及相關法令規定辦理。 

 

 

 

序 實施項目 實施內容 實施時間 實施對象 辦理單位 

21 

不適任教育

人員之通報

及查詢 

依照教育部規定，針對新提聘

教師，「教育部全國不適任教

師查詢系統」查詢是否曾觸犯

性平法等相關規定之記錄。 

聘用新進人

員時 
教職員 人事室 

 



  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



六、增進性別平等知能 

 

 



 

 



 

 

 


